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VIERNES, 26 DE JUNIO DE 2009

LA ALDEA BLOGAL
De tranquilidad provinciana,
nada. Un lugar para el mundo

E D Por Paula Carri

Que Argentina queda lejos ya es casi un lugar comun a la hora de
emprender, y con el agravante de que, en el mundo de la tecnologia,
Latinoamérica esta alejada de los lugares de privilegio. Pero el pero
salvador viene esta vez de las cifras que dicen que las carreras
tecnoldgicas en el pais siguen en alza en un mundo donde la mano de
obra para el sector tics (tecnologia de la informacién y las comunicaciones)
resulta insuficiente. Y donde las mujeres muestran un incremento sostenido
en su eleccion hacia el sector. En la UTN (Universidad Tecnolégica
Nacional) el porcentaje de alumnas mujeres alcanza el 35 por ciento (al
afio ultimo). En tanto el Ministerio de Educacion informé que las carreras
de Ingenieria alcanzaron un alza de alrededor de 30 por ciento en
promedio. Asi y todo, resulta dificil que una mujer que trabaje en el area de
tecnologia consiga mantenerse en su lugar de origen. Si ademas la
pretensién es aspirar a una empresa internacional e innovadora, mas
complicado aun. Y si se quiere lograr sin romper el molde tradicional
familiar de permanecer en el medio de la pampa, cerca de sus casas, sin
emigrar a las grandes ciudades del pais y si, ademas, estas mujeres son
chicas tech, usted va a creer que es imposible. Pero no. El lugar se llama
Tandil, el emprendedor que apuesta al proyecto de producir tecnologia
desde el medio de la provincia de Buenos Aires (bueno, desde un costado,
para ser precisos) se llama Didac Lee (http://www.didaclee.com) y las
mujeres se llaman Paola, Neila, Anahi, Maggie y la lista sigue. En medio
de las alternativas que se vienen planteando a nivel mundial para conectar
a mujeres de zonas rurales —al respecto hay un plan recién lanzado en
Espafia por Igualdad en red (http://www.igualdadenred.com) y el blog de
Leire Pajin en el post del 16 de junio (http://www.leirepajin.com)-, estas
argentinas trabajan en red para empresas de primera linea, sin abandonar
sus ciudades: “Vivo en Tandil y estoy casada hace dos afios. Tengo un
bebé de seis meses que nacié aqui. Mi trabajo comenzé en forma
independiente y hace dos afios que estoy en relacién de dependencia.
Nunca fue un problema trabajar desde un lugar lejano a donde estaba la
empresa principal. Si bien no estamos conectados personalmente, al
hablar todos los dias se plante6 una relaciéon de cotidianidad. Con
responsabilidad de ambas partes se pueden lograr muy buenos trabajos”,
resume. “Aunque también es gratificante poder reunirnos personalmente de
vez en cuando”, acota. Y se muestra entusiasmada con el lanzamiento a
nivel mundial desde Tandil, de Zyncro (http://www.zyncro.com), un sistema
hibrido que permite compartir archivos de diferentes formatos, en tiempo
real. Y aunque ellas estan dignificadas laboralmente sin romper en
apariencia los canones familiares, el sefior Lee (http://www.didaclee.com) —
un catalan chino de 35 afios— sabe de la gratificacion sin virtualidad
intermedia. El si aprendié a fuerza de golpes cémo es eso de romper
modelos predeterminados, y un padre que emigré de China a Catalufia,
una carrera de informética abandonada repentinamente, su negacién a
formar parte del clasico restaurante chino de la empresa familiar, mas tres
meses viviendo en los fondos del almacén del comercio (hasta que sus
emprendimientos dieron algo de cash) hablan mucho de él y resulta mas
entendible entonces que se haya dejado enamorar por este pais y
precisamente por Tandil y su eficaz incubadora de tecnologia. En una de
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esas empresas trabaja Anahi, disefiadora web: “Los sistemas y medios de
comunicacion actuales hacen posible tener estructuras como la nuestra,
donde no todo esta centralizado en un solo lugar. La distancia realmente
no es un problema, porque esta compensada con un buen sistema de
comunicacion e informacion. Yo, por ejemplo, remito informes a Espafia
semanalmente. En ese sentido, la verdad es que nosotras fuimos las
primeras interesadas en que Zyncro funcione bien”. ;Y ninguna de ustedes
tiene blog?, le pregunta esta cronista —ingenuamente— a Neila: “Leemos
muchisimos, pero ninguna se creé aun el propio. Es que —se rie— jno
tenemos tiempo!”.
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La innovacion tecnoldgica no parece ser cosa de mujeres. Tampoco
parece que sea posible fuera de los grandes centros de poder del
planeta. Ambos tdpicos quedan negados en Tandil, un lugar en la
Resumen: provincia de Buenos Aires. Alli se apuesta por un proyecto
innovador sobre tecnologias de la informacion en el que trabajan
mujeres entusiastas que no han debido abandonar su entorno para
tener una carrera profesional en la innovacién tecnologica.
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Propuesta didactica
Actividades para el alumnado

1. Sefiala cuales de las siguientes afirmaciones son verdaderas y cuales falsas teniendo en
cuenta lo que se dice en el texto sobre el proyecto de innovacion tecnoldgica en Tandil:

1. Argentina y Latinoamérica no ocupan un lugar central en el mundo en lo relativo a la
innovacion tecnoldgica.

2. En Argentina las carreras tecnoldgicas cada vez son menos demandadas.

3. En la Universidad Tecnoldgica Nacional las mujeres son ya mayoria en el dltimo afio. Alli
los hombres son sélo el 35 % del total.

4. Es dificil trabajar en una empresa internacional e innovadora en el campo de la tecnologia si
no se esta dispuesto a desplazarse de lugar de residencia.

5. Las mujeres tienen mas dificultades que los hombres para tener una familia y una carrera
profesional que les obligue a desplazarse a otros lugares.

6. Tandil, el lugar del que se habla en el reportaje, estd en la ciudad de Buenos Aires, no
exactamente en el centro, sino a un costado.

7. La empresa en la que trabajan las mujeres de Tandil a las que se refiere el reportaje se dedica
al campo de las tecnologias de la informacion y la comunicacién.

8. El empresario que dirige el proyecto de Tandil es un hombre de origen chino criado en
Catalufa.

9. Los sistemas de informacion y comunicacion a distancia hacen posibles iniciativas como la
de Tandil.

10. Una de las mujeres que trabaja en ese proyecto sefiala irénicamente que no tiene tiempo
para hacer su propio blog.
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2. Visita las direcciones web a las que se alude en el reportaje y anota tus impresiones sobre
sus contenidos.

3. ¢Qué tiene de bueno el proyecto de Tandil del que se habla en el reportaje? Responde
teniendo en cuenta lo que se comenta sobre los problemas que tienen las mujeres para
acceder a empresas de innovacién tecnolégica.

4. La parte final del titulo del reportaje hace un guifio al de una pelicula dirigida por Adolfo
Aristarain en 1992 (Un lugar en el mundo). ¢ Conoces esa pelicula? ¢Sabes si tiene alguna
relacién con el contenido de ese reportaje? Una forma de averiguarlo es viéndola.

5. Mediante una pequefia encuesta podrian extraerse algunas conclusiones acerca de la
percepcién que tienen las personas sobre las profesiones tecnoldgicas y, especialmente, sobre
las posibilidades que tienen las mujeres de trabajar en ellas. Seria interesante, en primer lugar,
definir una muestra significativa a la que pudiera pasarse esa encuesta. Posteriormente habria
gue poner en comun y analizar los resultados que se obtienen y, por ultimo, presentar algunas
conclusiones sobre esos resultados. ¢Te animas? En una investigacion asi conviene trabajar
en equipo y mantener cierto rigor en el tratamiento de los datos. Puedes partir de los protocolos
que se ofrecen para ayudarte en esa investigacion.




6. Comparando lo sefialado en las actividades 2 y 3 con los resultados obtenidos en la
investigacion propuesta en la actividad 5 se podria plantear un debate en torno a las siguientes
cuestiones:

- ¢COmo se percibe a los hombres y a las mujeres en lo relativo a la formacién y la
actividad profesional en el campo de la innovacién tecnolégica?

- ¢ Coémo es la realidad de la formacion y las actividades profesionales de los hombres y
las mujeres en el entorno propio?

- ¢Es posible la igualdad profesional en el campo de la innovacién tecnoldgica entre
hombres y mujeres?



Algunas recomendaciones sobre la encuesta

1. Si la encuesta no se dirige a un grupo bien definido (alumnos de mi aula, profesores de mi centro
educativo, nuestros padres y madres...) la muestra debe ser representativa de la poblacion sobre la que
se desea investigar.

2. Si se va a analizar alguna variable determinada (percepciones por grupo de edad, por sexo...) se debe
determinar bien el nimero de sujetos de cada grupo a los que se pasaré la encuesta. Si la encuesta es
muestral los grupos seleccionados deben reflejar la misma proporcidn que en la poblacién general.

3. Es importante que la encuesta se pase en las debidas condiciones a sus destinatarios. El cuestionario
debe resultarles claro en la version que finalmente se utilice y la forma de administracion (con
entrevistador que lee y anota cada respuesta, cumplimentandolo directamente en el cuestionario cada
encuestado) debe ser igual para todos.

4. El tratamiento de los datos debe ser cuidadoso, reflejando las cifras totales de las respuestas a cada
cuestion.

5. Los resultados deben expresarse en datos absolutos, en porcentajes y con algin sistema de
representacion gréafica adecuado.

Cuestionario de percepcién sobre las mujeres y las

profesiones relacionadas con la innovacion tecnolégica

Valora tu grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones. Haz tus valoraciones marcando para cada
frase 1, 2, 3 6 4, entendiendo que 1 significa “muy poco” y 4 significa “mucho”

1. Los hombres y las mujeres son iguales. 11234
2. Los hombres y las mujeres tienen los mismos derechos. 11234
3. Las mujeres tienen més capacidad para estudiar que los hombres. 11234
4. Las mujeres eligen més los estudios técnicos que los hombres. 11234
5. Las mujeres tienen més capacidad para las tareas del hogar que los hombres. 11234
6. Las mujeres eligen mas dedicarse a las tareas del hogar que los hombres. 11234
7. Las mujeres con familia tienen mas facilidad para viajar que los hombres con familia. 11234
8. Las mujeres con familia tienen mas facilidad para ocupar puestos destacados en las 112134
empresas gque los hombres con familia.

9. Las mujeres tienen mas probabilidades de ser contratadas en empresas de innovacion 1 4
técnica que los hombres a igual nivel de formacion.

10. Las mujeres estan beneficiandose mucho de las medidas de discriminacion positiva 11234

Cuestionario sobre los estudios y las actividades profesionales

de las mujeres del entorno
Valora si es cierto en tu entorno lo que se afirma en las siguientes frases. Haz tus valoraciones marcando
en cada caso 1, 2, 3 6 4 entendiendo que 1 significa “no, ninguna, nunca” y 4 significa “si, todas,
siempre”

1. En mi familia las mujeres trabajan en casa mas que los hombres.

. En mi familia las mujeres trabajan fuera de casa mas que los hombres.

. En la zona en la que vivo las mujeres trabajan en casa mas que los hombres.

. En la zona en la que vivo las mujeres trabajan fuera de casa mas que los hombres.

. En mi aula las alumnas tienen mejores calificaciones que los alumnos.

. En mi escuela hay més profesoras que profesores.

. En mi escuela los cargos directivos estdn ocupados por mas mujeres que hombres

. En la zona en la que vivo hay mas mujeres que se dedican a la politica que hombres.

. En la zona en la que vivo hay mas mujeres que se dedican a profesiones técnicas
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(ingenierias, arquitectura, medicina...) que hombres.
10. Pensando en las personas que conozco creo que en el futuro tendran profesiones de
mas prestigio las mujeres que los hombres.

¢ Es posible laigualdad profesional entre hombres y mujeres? |

Imagina que alguien te pidiera ideas para conseguir que en el campo de la innovacion tecnologica vy,
especialmente en las tecnologias de la informacion y la comunicacion, trabajaran tantas mujeres como
hombres. También se trataria de que no hubiera diferencias entre los sexos en el acceso a los puestos
importantes. Sefiala tres ideas o propuestas que, a tu juicio, permitirian alcanzar ese fin. Si eres mujer
piensa en las dificultades que existen ahora y en algunas maneras de corregirlas, si eres hombre piensa en
las ventajas que se tienen ahora para acceder a esas profesiones y en la forma de equilibrar la situacion.
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Propuesta didactica
Sugerencias para el profesorado

- De entre las actividades que se proponen conviene elegir las que se adaptan mejor al grupo y
a sus intereses. En todo caso, antes de proponer la realizacion de las actividades se
recomienda una lectura atenta del texto.

- La actividad 1 esta centrada Unicamente en la comprensién del texto. EI comentario en el
grupo sobre las frases que se consideran verdaderas y falsas puede aclarar posibles dudas
sobre el contenido del texto. La actividad 2 puede servir para ampliar los contenidos del texto
visitando las direcciones que se citan. La actividad 3 podria ser una sintesis para resumir la
leccién que cabe extraer de la experiencia de Tandil. Aunque la pelicula a que se alude en la
actividad 4 no tiene una mirada de género, si puede ser interesante su comentario porque
acerca a algunos de los retos de la vida y el desarrollo desde la periferia. La actividad 5 sugiere
la realizacién de una pequefia investigacion empirica en el entorno. Quiza el propio grupo en el
aula, sus familias o el vecindario pueden ser referentes adecuados para hacer esa
investigacion, aunque también podria ser oportuno comparar los datos que se obtienen con
grupos diferenciados: adultos y jovenes, hombres y mujeres, alumnos y profesores... Se
proponen como anexo algunas indicaciones que deben ser tenidas en cuenta para la
realizacion de las encuestas. También se sugieren tres protocolos que podrian ser utilizados
como referentes de tres aspectos de la investigacion. El caracter abierto del tercero implica un
tratamiento diferente de la informacién (se podrian categorizar los tipos de propuestas o
simplemente hacer una recopilacion de propuestas de interés). La actividad 6 pretende sacar
partido y reflexionar conjuntamente sobre los resultados obtenidos en la investigacion empirica
propuesta en la actividad 5 y en las cuestiones conceptuales sugeridas por el texto y
analizadas en las actividades 2 y 3.

- Las seis actividades propuestas estan redactadas para ser realizadas individualmente, pero
es evidente que, especialmente la quinta y la sexta, son muy propicias para ser trabajadas en
equipos. Tampoco seria inoportuno sugerir un visionado compartido (con coloquio posterior) de
la pelicula a la que se alude en la actividad 4.

- Seria interesante registrar los resultados obtenidos en la encuesta de la actividad 5 como dato
de la percepcién que los alumnos, o el grupo social al que se ha dirigido la investigacion, tienen
sobre la situacion de las mujeres en relacion con los estudios y el desempefio profesional en el
campo de la innovacion en las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
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