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Pilar Lopez Sancho “Es importante que las mujeres investiguen e influyan en el
desarrollo de la nueva Fisica"

Pilar Lopez Sancho, investigadora del CSIC

Any Riera/OEI-AECID/DICYT Su interés por la Fisica inicio al finalizar el bachillerato, un afio antes de entrar en la universidad, cuando cuatro amigas decidieron
estudiar Fisica. “Entonces nos parecia que entender las leyes del Universo tenia que ser interesante”, comenta la profesora Pilar Lépez Sancho, delegada principal de
la comisién Mujeres y Ciencia del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC).

Alo largo de su carrera, ha trabajado siempre en Fisica del Estado Sélido. Desarrollé su tesis doctoral experimental en Fisica de Superficies y después empezé a
realizar trabajo tedrico sobre las propiedades electronicas de sistemas de baja dimensionalidad. Actualmente estudia la Teoria de la Materia Condensada.

Consciente y en defensa de la importancia de la vision de género dentro del quehacer cientifico, esta investigadora atendié gustosamente a la entrevista que se realiza
en el marco del Proyecto Iberoamericano de Divulgacién Cientifica, que promueve el Centro de Altos Estudios Universitarios de la Organizacién de Estados
Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI).

N

Algunas personas tienen en su mente el estereotipo de que los cientificos son hombres y ermitaiios que solo viven por y para sus laboratorios { Cémo cree
usted que ha evolucionado esa imagen?

Creo que no es bueno generalizar. Es posible que la imagen que han dado tradicionalmente los cientificos sea la que indica la pregunta (las cientificas no han dado
imagen ya que han resultado invisibles, y sus logros también). Pero, al igual que en todas las profesiones, y a pesar de lo absorbente que es la investigacién cientifica
siempre ha habido investigadores con intereses fuera de su ambito de trabajo.

¢Cuales cree usted que han sido las estrategias que han contribuido a la evolucion de la imagen clasica del cientifico?

En la actualidad los medios de comunicacién ayudan a ver diferentes facetas de los cientificos. Puedo citar como ejemplo a Rita Levi Montalcini, Premio Nobel de
Medicina que ha escrito varios libros sobre diferentes temas. Las entrevistas personales en las que cuentan sus intereses y su forma de vida les hacen mas cercanos.

¢Cual es el grado de insercion de mujeres en la fisica y otras ciencias técnicas?

La proporcién de mujeres en los estudios universitarios ha aumentado enormemente, en Espafa es del 60%. En la carrera de Ciencias Fisicas y en algunas
ingenierias el porcentaje esta en el 30% aproximadamente. Es inferior al que se da en otras ciencias experimentales como las Ciencias Quimicas o Biolégicas donde
se alcanza el 50%.

¢Como logra balancear su vida personal y profesional? Responsabilidades profesionales y del hogar.

La conciliacion de la vida familiar con la profesional supone un problema especialmente cuando se tienen hijos pequefios, lo que suele ocurrir cuando eres joven y eres
mas entusiasta. El reparto de tareas domésticas, en Espafia, recae fundamentalmente en la mujer y hay etapas duras. La sociedad estd empezando a cambiar y ahora
ya se ven algunos hombres llevando al nifio al médico y en las reuniones de padres en los colegios. Es muy importante el tener buenas guarderias cerca del lugar de
trabajo.

Hableme de los techos de cristal para mujeres que se desempeiian en el ambito cientifico, y de aquellos que se han roto

Los techos de cristal se han hecho visibles cuando se han publicado las estadisticas desagregadas por sexo. Si en una profesion participan un 35 6 40% de mujeres y
solo el 14% alcanza la categoria méas alta es que hay algo anémalo. La Unidad ‘Women and Science’ de la Comisién Europea ha realizado una gran labor elaborando y
publicando estadisticas y estudios sobre la discriminacion de las mujeres en el &mbito cientifico europeo. En Espafia en estos ultimos afios se ha avanzado mucho
tanto en el marco legal, con la aprobacién en 2007 de la Ley de Igualdad efectiva entre mujeres y hombres y con la Orden de Presidencia de Gobierno del 8 de marzo
de 2005 en la que se recomienda una representacién equilibrada en los tribunales de oposicién y en otras comisiones ejecutivas.

¢Ha experimentado algun tipo de discriminacién en el area profesional por su condicion de mujer?

La discriminacion de las mujeres en el campo cientifico es sutil. Cuando estas estudiando, haciendo la tesis en los primeros afios estas muy ocupada para darte cuenta
de las diferencias. Luego ves que en los Comités Cientificos de los Congresos sélo hay hombres, que los conferenciantes invitados son hombres, y piensas que es
cuestion de tiempo. Pero no, los habitos sociales no cambian solos hay que trabajar activamente para cambiarlos.
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Distribucion de mujeres y hombres
alo largo de la carrera académica (1986-2005)
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Los resultados del tltimo informe publicado en el apartado Mujeres y Ciencia, del CSIC, presentan nimeros alentadores por cuanto cada afio se incrementa
la participacion de la mujer en la actividad cientifica (investigacion, becarias, estudios...). ¢ Cual es el area donde las actividades pro-género falta deben

penetrar con mayor énfasis para ver cambios?

En el CSIC ha sido muy importante la labor llevada a cabo por la Comisién Mujeres y Ciencia que se formé en 2002. Esta Comisién ha trabajado activamente
elaborando un Plan de Igualdad para el personal cientifico. Ha elaborado estadisticas anuales denunciando la falta de mujeres en los tribunales y en los paneles de
evaluacion. Desde 2005 ha seguido de cerca el cumplimiento de la Orden Ministerial. Las autoridades del CSIC han sido sensibles a este tema. Las areas con menos
mujeres en la categoria de Profesoras de Investigacion son Ciencia y Tecnologias Fisicas y Recursos Naturales.

La formacién de la division espafiola de Mujeres en Fisica fue una iniciativa, cuyo modelo lo encontraron en la Asociaciéon Americana de Fisica. ;Conoce
otras experiencias de agrupacion de género en otros paises europeos y/o latinoamericanos? ¢ Cuales?

En este momento ha grupos de este tipo en varias Sociedades Europeas, la francesa, la alemana, la inglesa y se esta tratando de formar un grupo en la Sociedad
Europea de Fisica. Conozco fisicas que realizan actividades de este tipo en Méjico, Argentina, Colombia, Ecuador y Brasil pero no se que sociedades tienen grupos

oficialmente formados con esta denominacion.

¢Ha habido algun intercambio de experiencias?

En las Conferencias sobre Mujeres en Fisica que organiza la Unién Internacional de Fisica Pura y Aplicada (IUPAP) cada tres afios desde 2002, asisten
representantes de mas de 65 paises y alli contactamos intercambiando opiniones y experiencias. Légicamente las representantes de paises latinos tenemos muchas
cosas en comun ademas del idioma. Seria muy interesante formar un grupo en la Sociedad Iberoamericana de Fisica.

A menudo vemos noticias de mujeres fisicas que se dedican a la astronomia ¢ Qué otras areas de esta rama del conocimiento encuentran muchas féminas

desarrollando investigaciones basicas y aplicadas en la actualidad?

Es cierto que hay muchas mujeres trabajando en astronomia y hay muchas astrénomas famosas. No se si hay alguna otra especialidad con un gran nimero de
mujeres, quizas sean mas numerosas en fisica médica y en optica que en otras especialidades. Es indudable que tenemos que cambiar todavia muchas cosas tanto
en la ciencia como en la sociedad si queremos tener un mundo mejor. Creo que caminamos en esa direccion en algunos paises, por ejemplo Noruega, Suecia y

Finlandia ya han recorrido un gran trecho, nosotros tenemos que seguir trabajando en el cambio.

¢ Cual seria su mensaje a las nuevas generaciones mujeres que se estan abriendo camino en las ciencias que algunos ven dominada por hombres?

Animo de verdad a las nuevas generaciones a estudiar fisica y a trabajar en ella. La fisica tiene una gran repercusién en nuestras vidas y es importante que las
mujeres investiguen e influyan en el desarrollo de la nueva fisica. Termino con un slogan de la Sociedad Francesa de Fisica: ‘La vida necesita Ciencia. La Ciencia

necesita mujeres’.
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Titulo: “Es importante que las rpujeres invc?stiguen e inﬂuyan en el
: desarrollo de la nueva Fisica”. Entrevista a Pilar Lopez Sancho,
investigadora del CSIC
Autor: Any Riera
Fuente: Proyecto Iberoamericano de Divulgacidn cientifica (OEI-AECID)
Pilar Lopez Sancho es fisica e investiga en el campo de la Teoria de
la Materia Condensada. También es la delegada principal de la
comision Mujeres y Ciencia del Consejo Superior de Invesigaciones
Cientificas (CSIC) de Espafia. En esta entrevista comenta algunas de
Resumen: las dificultades que tienen las mujeres para desarrollar una carrera de
excelencia en el ambito de la investigacion cientifica. Asimismo
presenta iniciativas que se estan desarrollando para compensar esta
desigualdad.
Fecha de 07/2009
publicacion:
Noticia
Reportaje
RUENY X | Entrevista
Articulo de opinién
1. Los retos de la salud y la alimentacion
2. Los desafios ambientales
Contenedor- 3. Las nuevas fronteras dg la materia y la energia
| 4. La conquista del espacio
5. El habitat humano
6. La sociedad digital
X | 7. Otros temas de cultura cientifica
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Proyecto Iberoamericano de Divulgacion Cientifica
Comunidad de Educadores Iberoamericanos para la Cultura Cientifica

Propuesta didactica
Actividades para el alumnado

1. Sefiala cuales de las siguientes afirmaciones son verdaderas y cuales falsas teniendo en
cuenta lo que se dice en la entrevista a Pilar Lépez Sancho:

1. Pilar Lépez Sancho es una investigadora que trabaja en el campo de la fisica.

2. Pilar Lopez Sancho se decidié a estudiar fisica a la vez que otras amigas. A todas ellas les
parecia que debia ser interesante entender las leyes del Universo.

3. A Pilar Ldpez Sancho la idea de que los cientificos son hombres y ermitafios le parece una
generalizacion excesiva.

4. Las mujeres han sido muy visibles en la historia de la ciencia.

5. El motivo por el que no hay mujeres investigadoras es que muy pocas mujeres eligen las
carreras de ciencias.

6. En Espafia hay una Ley que promueve la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

7. El techo de cristal es bien patente si se considera que, dentro de una misma profesién, hay un
35 0 40 % de mujeres y solo el 14 % alcanza la categoria més alta.

8. No existen en el mundo asociaciones de mujeres cientificas.

9. Noruega, Suecia y Finlandia son paises especialmente rezagados en la promocion de la
igualdad entre hombres y mujeres en la ciencia.

10. Segtin la Sociedad Francesa de Fisica “Las mujeres necesitan a la ciencia. La ciencia
necesita vida”
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2. Pilar Lépez Sancho afirma en la entrevista que se dicidié a estudiar Fisica por el interés de
conocer las leyes del Universo y porque la decision la tomé junto con otras amigas de su edad.
¢ Qué influencia crees que tienen esos dos factores (el contenido de los estudios y la influencia
de los amigos) en decisiones sobre el futuro profesional? ¢ Tienes decidido qué vas a estudiar?
¢ Te gustaria cursar alguna carrera cientifica?

3. ¢Crees que es correcta la imagen de los cientificos como hombres que viven como
ermitafios en sus laboratorios? ¢ Influye ese tépico en la dificultad de las mujeres para hacerse
visibles en la historia de la ciencia?

4. ¢En qué sentido se utiliza en la entrevista el concepto de un “techo de cristal’? ;Crees que
esa idea es aplicable también a otras profesiones ademas de las relacionadas con la
investigacion cientifica?

5. En la entrevista se incluye una tabla que muestra la distribucién de mujeres y hombres a lo
largo de la carrera académica en el campo cientifico. A la vista de esa informacién haz algunos
comentarios sobre las siguientes cuestiones:
a) Evolucion de las diferencias entre mujeres y hombres en las tasas de matricula entre
1986 y 2005.
b) Evolucion de las diferencias entre mujeres y hombres en las tasas de catedras entre
1986 y 2005.
¢) Variacién de la presencia de los dos sexos a lo largo de la carrera académica.




6. Comenta tus impresiones sobre la respuesta que da Pilar Lopez Sancho a la Ultima pregunta
de la entrevista. ¢ Estas de acuerdo con el eslogan de la Sociedad Francesa de Fisica? ¢Qué
crees que habria que hacer?

7. Sobre cada frase de la siguiente quiniela sefiala tu postura de acuerdo, desacuerdo o duda.
Selecciona dos o tres frases de la quiniela que te parezcan destacables (estés o no de acuerdo
con lo que dicen) y redacta un comentario sobre ellas.

Quiniela sobre las mujeres y la investigacion cientifica
1. Las mujeres tienen las mismas oportunidades que los hombres para estudiar carreras
cientificas.

2. Si las mujeres no llegan a los puestos mas altos de las carreras profesionales en la 1

investigacién es porque no son tan buenas como los hombres para la ciencia.

3. Si las mujeres no llegan a los puestos mas altos de las carreras profesionales en la 1

investigacion es porque los hombres lo impiden.

4. No hay discriminacion en los estudios, cada individuo puede llegar tan lejos como 1
1

quiera y le permita su inteligencia y su esfuerzo. El sexo no tiene nada gque ver con eso.
5. No tiene sentido que las mujeres deban optar entre tener familia o tener una carrera
cientifica si los hombres no tienen que hacerlo.

6. Estaria bien que hubiera unas cuotas establecidas para equilibrar la presencia de los
dos sexos en todos los ambitos. Si hay mitad de hombres y de mujeres en la vida, | 1
también debe haber mas o menos esa proporcion en la ciencia, en la politica...
7. Si mi sexo fuera el otro tendria las mismas oportunidades de alcanzar los mas altos 1| x
niveles de éxito profesional gue tengo con el mio.
8. No debe haber feministas en la ciencia.

9. Preguntar a una mujer por qué se dedica a la ciencia ya es presuponer que €so €s raro. 11 x| 2
Una pregunta asi no se le haria en el mismo sentido a un hombre.

10. La discriminacion por el sexo es cosa del pasado. A los chicos y chicas que entran en
la universidad les esperan las mismas oportunidades. Cuando pasen quince afios habra | 1 | X | 2
tantos hombres como mujeres en los lugares mas relevanes de la investigacion cientifica.

1: De acuerdo; X: Enduda; 2: En desacuerdo

X | X | X | X | X
NN N |NN

X
N

X
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Proyecto Iberoamericano de Divulgacion Cientifica
Comunidad de Educadores Iberoamericanos para la Cultura Cientifica

Propuesta didactica
Sugerencias para el profesorado

- De entre las actividades propuestas conviene elegir cuales se adaptan mejor al grupo y a sus
intereses. En todo caso, antes de proponer la realizacion de las actividades se recomienda una
lectura atenta del texto.

- La actividad 1 facilita el andlisis del contenido del texto. Su revisién permitird aclararlo y
resolver dudas. Las actividades 2, 3 y 4 se centran en algunos de los aspectos mas
significativos de la entrevista pidiendo a los alumnos que desarrollen algunos comentarios
sobre esos temas. La actividad 5 planeta una lectura atenta del grafico que se incluye en la
entrevista y sugiere tres aspectos de la interpretaciébn de esos datos que merecerian algin
comentario. La actividad 6 tiene un caracter méas reflexivo y general, pero también permite que
se planteen propuestas concretas a diferentes niveles. La actividad 7 es simétrica a la 1, pero
no se centra so6lo en el texto ni en los aspectos conceptuales, sino que también plantea
cuestiones valorativas que en van mas alla del contenido de la entrevista.

- Aunque las actividades propuestas estan redactadas para ser realizadas individualmente,
varias de ellas son especialmente propicias para ser desarrolladas en equipo o incluso en
debate abierto con toda la clase. Es especialmente interesante, en este sentido, compartir y
discutir las opiniones de las actividades 4, 5y 6.

- Podria ser oportuno registrar algunos de los comentarios y las respuestas que aparecen en el
aula en torno a algunas frases de la actividad 7. Especialmente las frases 7 y 10 pueden
aportar informacion interesante sobre la forma en que perciben los jévenes en primera persona
las diferencias de oportunidades en las carreras cientificas entre los sexos y el futuro que
espera a su generacioén en relacién con las diferencias de género.
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